1 priedas

LLA PIRMININKO PAREIGU APRASAS

Veikla Reikalavimai/ kompetencijos

v' Kartu su LLA Taryba rengti Metinj veiklos plang, teikti | v' Lyderystés gebéjimai;
pasiilymus LLA veiklai tobulinti ir kt.; v Gebéjimas organizuoti ir koordinuoti

v’ Organizuoti LLA Tarybos susirinkimus ir Visuotinj komandos veiklg ir dirbti komandoje;
susirinkima, kuriuose kartu su kitais LLA Tarybos nariais | ¥* Gebéjimas aktyviai ir konstruktyviai
svarstomi aktualis klausimai; dalyvauti diskusijoje, reiksti mintis;

v' Uztikrinti LLA Visuotinio susirinkimo ir LLA Tarybos | ¥* Bendrieji gebéjimai (komunikavimo,
nutarimy vykdymo kontrole; informaciniy technologijy iSmanymo,

v' Komunikuoti ir bendradarbiauti su LLA Tarybos nariais uzsienio kalby mokéjimo ir kt.);
(iZdininku, sekretoriumi, informacijos sklaidos specialistu, | ¥ Iniciatyvumas, organizuotumas,
renginiy organiztoriumi bei eksperty grupés vadovu) atsakingumas, komunikabilumas,
padedant jiems spresti veikloje kylancias problemas; kritinis mastymas, kurybiskumas;

v Atstovauti LLA nacionaliniu ir Tarptautiniu lygmeniu; | ¥ Greita orientacija, reaguojant
reprezentuoti LLA ir atstovauti nariy interesams jvairiose kintancias situacijas bei gebéjimas
organizacijose; spresti problemas.

v' Bendradarbiauti su $alies ir uZsienio praktikais, lektoriais,
mokslininkais bei inicijuoti jy vizitus j LLA organizuojamus
renginius, derinti renginiy programos turinio, programos,
apmokéjimo ir kt. klausimus;

v" Rengti formaliuosius LLA dokumentus, spresti jdarbinimo ir
kt. kylandius organizacinius klausimus;

v' Veikla savanorystés pagrindais.

LLA TARYBOS NARIO

(RENGINIY KOORDINATORIAUS) PAREIGU APRASAS

Veikla

Reikalavimai/ kompetencijos

v Deleguoti LLA renginiy organizaciniam komitetui darbus ir
atsakomybes (pagal pareigas), koordinuoti ir kontroliuoti
LLA renginiy organizacinio komiteto nariy veikla (pvz.
iSankstinés renginio registracijos stebéjimas ir iSkilusiy
problemy sprendimas; renginio vedéjo/ moderatoriy
skyrimas; salés/réméjy/pazymy pazyméjimy uzsakymas;
informacijos apie renginius vieSinimo uZtikrinimas; sgarasy
perdavimas sgskaitoms faktiiros iSrasyti, segtuvy renginiy
dalyviams parengims, kt.);

v Organizuoti ir koordinuoti LLA nariy ir renginiy dalyviy
registracija renginio dieng (iSankstinés registratoriy grupés
sudarymas ir paieska, registracijos tvarkos nustatymas,
iSaiskinimas ir registratoriy instruktavimas);

v' Dalyvauti LLA Tarybos nariy ir Visuotiniuose
susirinkimuose, organizuojant renginius, teikti pasiilymus,
spresti kylancias problemas ir kt.;

v’ Veikla savanorystés pagrindais.

v

v

v

Gebéjimas aktyviai ir konstruktyviai
dalyvauti diskusijoje, reiksti mintis;
Gebéjimas organizuoti ir koordinuoti
komandos veikla ir dirbti komandoje;
Geri kompiuterinio rastingumo
gebéjimai;

Iniciatyvumas, organizuotumas,
atsakingumas, komunikabilumas;
Greita orientacija, reaguojant j
kintancias situacijas bei gebéjimas
spresti problemas.




LLA TARYBOS NARIO

(LLA NARYSTES IR RENGINIJ ADMINISTRATORIAUS) PAREIGU APRASAS

Veikla

Reikalavimai/ kompetencijos

Vykdyti LLA renginiy dalyviy iSankstine registracija
(registracijos klausimyno sukiirimas; iSankstinés renginio
registracijos stebéjimas ir iskilusiy problemy sprendimas;
kontaktavimas su renginio dalyviais, atsakant j el.pastu
gautus laiSkus; iSankstinés registracijos stabdymas ir
renginio dalyviy saraSy (LLA nariai / ne LLA nariai)
sudarymas);

Renginiy dalyviy sarasy perdavimas akredituotoms
institucijoms LLA renginiy dalyvio paZymeéjimams parengti;

Kurti LLA nariy duomeny baze, ja kasmet atnaujinti (LLA
nariy saraso tikslinimas; neaktyviy nariy iSbraukimas; naujy
nariy registravimas; LLA nario paZyméjimy iSraSymas ir
iSdavimas; LLA nariy konsultavimas narystés klausimais);

Gebéjimas aktyviai ir konstruktyviai
dalyvauti diskusijoje, reiksti mintis;
Gebéjimas organizuoti ir koordinuoti
komandos veiklg ir dirbti komandoje;
Geri kompiuterinio rastingumo
gebéjimai;

Iniciatyvumas, organizuotumas,
atsakingumas, komunikabilumas;
Greita orientacija, reaguojant j
kintancias situacijas bei gebéjimas
spresti problemas.

Dalyvauti LLA  Tarybos nariy ir Visuotiniuose
susirinkimuose, teikti pasililymus, spresti Kkylancias
problemas ir kt.;
Veikla savanorystés pagrindais.

LLA TARYBOS NARIO

(SEKRETORIAUS) PAREIGU APRASAS

Veikla

Reikalavimai/ kompetencijos

Rengti LLA Tarybos ir LLA Visuotiniy susirinkimy
protokolus ir trumpai informuoti visus susirinkimo dalyvius
apie LLA Tarybos sprendimus;

Palaikyti glaudZius ry$ius su LLA rémeéjais ir SU bibliotekos
darbuotojais, juos informuoti apie LLA renginius, parengti
dokumentus, susijusius su paramos gavimu bei derinti
rémejy dalyvavimo klausimus;

SavarankiSkai komunikuoti su kitais LLA Tarybos nariais del
jvairiy pazymy (renginiy organizatoriams, registratoriams ir
kt.) iSdavimo, t.y. rengti jas pagal esamg poreiki;

Dalyvauti LLA Tarybos ir Visuotiniuose susirinkimuose,
organizuojant renginius ir teikti pasiilymus susijusius su
jvairia LLA veikla;

Veikla savanorystés pagrindais.

v" Gebéjimas savarankiskai organizuoti

veikla, vykdant pareigas, ir gebéjimas
dirbti komandoje;

v’ Bendrieji gebéjimai (geri rastvedybos,

kompiuterinio rastingumo
gebéjimai);

v' Iniciatyvumas, organizuotumas,

atsakingumas, komunikabilumas,
bendradarbiavimas.




LLA TARYBOS NARIO
(IZDININKO) PAREIGU APRASAS

Veikla Reikalavimai/ kompetencijos
v' Vykdyti finansinius jsipareigojimus, rapintis, kad jie buty | v Gebéjimas savaranki$kai organizuoti
vykdomi laiku (CPLOL, IALP metinio nario mokescio veiklg, vykdant pareigas, ir gebéjimas
apmokéjimas, finansinés ataskaitos rengimas ir kt.); dirbti komandoje;
v' Vykdyti LLA bankines operacijas (pavedimus, grynyjy pinigy | ¥* Bendrieji gebéjimai (geri
inesima), uzsakymus (jvairiy prekiy, lektoriy veiklos, kelionés, kompiuterinio rastingumo gebéjimai);
nakvynés, maitinimo ir kt.) pirkimus; v' Iniciatyvumas, organizuotumas,
v Organizuoti LLA Tarybos nariy savanori$kos veiklos i$laidy atsakingumas, komunikabilumas,
(nakvyneés, kelionés ir kt.) apmokéjima; bendradarbiavimas.
v' Perimti nario mokestj (surinktg grynaisiais pinigais) i$
renginio organizatoriaus ir jnesti j LLA banko saskaita;
v' Palaikyti ry$ius su buhalteriu, perduodant jam reikiamus
finansinius dokumentus, konsultuojantis finansiniais
klausimais, sprendziant kylancias problemas;
v’ Pristatyti mety finansine ataskaita LLA nariy Visuotiniame
susirinkime; saugoti visus, su finansais susijusius, dokumenty
originalus;
v Dalyvauti LLA Tarybos ir Visuotiniuose susirinkimuose,
organizuojant renginius, ir teikti pasiilymus susijusius su
jvairia LLA veikla;
v" Veikla savanorystés pagrindais.

LLA TARYBOS NARIO

(INFORMACIJOS SKLAIDOS SPECIALISTO) PAREIGU APRASAS

Veikla

Reikalavimai/ kompetencijos

v' Vykdyti informacijos apie LLA organizuojamus renginius
sklaidg, siunciant informacija Salies savivaldybiy logopedy
metodiniams rateliams, PPT, sveikatos institucijoms;

v Administruoti asociacijos Facebook paskyrg ir LLA
internetine sveitaine, vykdant LLA veiklos sklaidg ir
skatinant LLA nariy dalijimasi metodine ir kt. dalykine
informacija internetinéje erdvéje;

v’ Parengti ir kas pusmetj atnaujinti metodinés informacijos
skiltj LLA internetinéje svetainéje;

v’ SavarankiS$kai komunikuoti su LLA Tarybos nariais,
dalijantis naudinga informacija, nuorodomis, kuri turéty buti
vieSinama;

v' Dalyvauti LLA Tarybos ir Visuotiniuose susirinkimuose,
organizuojant renginius, ir teikti pasitlymus susijusius su
jvairia LLA veikla;

v Veikla savanorystés pagrindais

v Gebéjimas savarankiskai organizuoti
veiklg, vykdant pareigas, ir gebéjimas
dirbti komandoje;

v’ Bendrieji gebéjimai (geri rastvedybos,
kompiuterinio rastingumo
gebéjimai);

v' Iniciatyvumas, organizuotumas,
atsakingumas, komunikabilumas,
bendradarbiavimas.




LLA TARYBOS NARIO

(EKSPERTO) PAREIGU APRASAS

Veikla

Reikalavimai/ kompetencijos

v’ Telkti Zmogiskuosius

ir materialiuosius isteklius (telkiant
kitus specialistus, ieSkant materialiniy resursy ir kt.),
reikalingus ekspertinei veiklai vykdyti;

Organizuoti diskusijas, vykdyti profesines akcijas,
bendradarbiauti su metodiniais bureliais, inicijuoti
projektine, tyrimine, konsultacine ar kt. metodine veiklg;

Rengti informacinius praneSimus / leidinius / straipsnius
/lankstinukus /rekomendacijas ir kt. jvairiomis profesinémis
temomis (pvz. CPLOL skelbiama);

Rengti rekomendacijas LR LSAM, LR SMM, profesinei
sajungai ir kt., dalyvauti priimant sprendimus, susijusius su
logopedo profesija;

Organizuoti Mety logopedo rinkimus;

Dalyvauti LLA Tarybos ir Visuotiniuose susirinkimuose,
organizuojant renginius, ir teikti pasitlymus susijusius su
jvairia LLA veikla.

v

v

Metodininko ar eksperto kvalifikaciné
kategorija ar magistro laipsnis;

Ne maZesné nei 10 mety profesinés
veiklos patirtis;

Metodinés/ mokslinés/ projektinés
veiklos patirtis;

Gebéjimas aktyviai ir konstruktyviai
dalyvauti diskusijoje, reiksti mintis;
Gebéjimas savarankiskai organizuoti
veiklg ir dirbti komandoje, spresti
problemas;

Bendrieji gebéjimai (komunikavimo,
informaciniy technologijy iSmanymo,
uZsienio kalby mokéjimo ir kt.);
Kritinis mastymas, kiirybiSkumas,
iniciatyvumas ir atsakingumas.

Veikla savanorystés pagrindais.




